CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
BIHAR MEGYEI TANACS

BIHOR COUNTY COUNCIL
410033, Oradea, Parcul Traien nr. 5, Bihor
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ANUNT PUBLIC

Concurs de proiecte de management organizat pentru Biblioteca Judefeani “Gheorghe Sincai”
Bihor

Consiliul Judetean Bihor organizeaz, la sediul s#u din Mun, Oradea, P-cul Traian, or. 5, Jud.
Bihor, in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenfd a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturs, aprobatii prin Legea nr. 269/2009, cu modificirile si
completéirile ulterioare §i ale Ordinulyi ministrului culturii nr. 2799/2015 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare §i desfigurare a concursului de proiecte de management, a
Regulamentului-cadru de organizare §i desfiigurare a evaluirii managementului, a modelului-
cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum §i a
modelului-cadru al contractului de management, concursul de proiecte de management pentru
Biblioteca Judefeans “"Gheorghe Sincai” Bihor.

Conditii de participare:
a) are cetlifenia roméni sau a unuia dintre statele membre ale Uniunii Europene si domiciliul in

Roménia;

b) are capacitate deplind de exercitiu;
c) are studii universitare de licents absolvite cu diplomé, respectiv studii superioare de lung#
durat, absolvite cu diplomii de licen{si sau echivalents fntr-unul din domeniile:

1. Domeniul fundamental (DFI) $tiinte sociale; Ramura de stiingd (RSI) - Stiinte ale
comunicarii. Domeniul de licents (DL) Stiinte ale comunic#rii;

2. Domeniul fundamental (DFI) Stiinje umaniste §i arie; Ramura de stiintd (RSI) filologie,
Domeniul de licents (DL) Limba §1 literaturs;

3. Domeniul fundamental (DFI) - Stiinte umaniste gi arte; Ramura de stiintd (RSI) - istorie,
Domeniul de licent (DL) - Istorie;

4. Domeniul fundamental (DFI) - Stiinfe umaniste §i arte; Ramura de stiingd (RSI) Studii
culturale; Domeniul de licents (DL) Studii culturale; specializarea studij culturale;

5. Domeniul fundamental (DFI) Stiinte umaniste §i arte; Ramura de stiint (RSI) - arte,
Domeniul de licents (DL) Arte vizuale; specializarea - conservare si restaurare, istoria gi
teoria artel. —— —

d} are vechime in specialitatea studiilor, mentionate la lit. c), de minimum 5 ani;

@) are experienji in domeniul activitifii manageriale de minimum 5 ani sau specializiiri in

domeniul managementului ;

f) nu i-a incetat contractul individual de muncd, raportul de serviciu sau contractul de

management pentru motive imputabile in ultimii 3 ani;

9) nu a suferit condamniiri penale si civile pentru fapte ce l-ar face incompatibil cu functia pentru
care candideazi;

h) nu detine o functie de manager 1a o alty institutie publici de culturs din Roménia;
) cunoagte limba roména, scris §i vorbit,

! conditia de pregitire sau experientt in management poate fi substituith de pregatirea in management atestat cu certificat de ebsolvire (manager de
profect, manager cultural etc.) sau experientd in conducerea unei institutii, companii, organizatii neguvernamentale ete.. dovedith prin adeverints



Calendarul concursului;

a) 30.06.2021, aducerea la cunostinfa publici a: conditiilor de participare la concursul de
proiecte de management; caietului de obiective; regulamentului de organizare a concursului de
Proiecte de management intocmit conform regulamentului-cadru; calendarulm concursului, cu

a acestuia §i orice alte informatii considerate necesare unej mai bune intelegeri a cerintelor
concursului).

b) 23.07.2021, data limit} pentru depunerea proiectelor de management si a dosarelor de concurs
de ciitre candidat;

) 26.07.2021, selectia dosarelor;
d) 27.07-03.08.2021, analiza proiectelor de management prima etapi;
e) 04.08-05.08.2021, sustinerea proiectelor de management in cadru] interviului - a dous etapa.

f) Intermen de 24 de ore de la incheierea etapei a doua aducerea la cunogtinta candidafilor si la
cunogtinta publici, a rezultatului concursului si afisarea acestuia,

g) candidafii nemulpumiti pot depune contestatii asupra modului de respectare a procedurii
privind organizarea si desfigurarea concursului, la Compartimentul resurse umane, fn
conformitate cu prevederile capitolului IV din regulamentul de concurs,

h) fn termen de 24 de ore de |a expirarea termenului in care pot fi depuse contestatii sau, dupi
caz, de la data solution#rii acestora, prin grija autoritéfii, rezultatul final a concursului, lista
nominal® a candidatilor gi alte informatii de interes public sunt aduse 1z cunogtinta publici
prin afigaj la sediul autoritiitii §i al institutiei, precum §i pe pagina de internet a autorithitii si a
institutiei publice de culturs.

Dosarele de concurs §i proiectele de management se depun, la sediul Consiliului Judetean Bihor,

péné la data de 23.07.2021 - oral6:0 » la Compartimentul resurse umane - camera 24.

Dosarul de concurs trebuie sji contini:

8) cererea de inscriere la concurs cy precizarea datelor personale de contact: telefon mobil si
adresd de e-mail, conform modelului anexat;

b) copie de pe actul de identitate;

c) cutriculum vitae (cf. H.G. nr. 1021/2004);

d) copii de pe diplomele de studii $i, dupi caz, dups documentele care atestdi efectuaroa unor
specializiiri;

) adeverinta care si ateste stares de sinitate corespunzitoare, eliberatsd cu cel mult 6 Iuni
anterior derulirii concursului, de ciitre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitiitile sanitare abilitate;

f) cazierul judiciar in cazul persoanelor cu cetditenie roména sau acte similare in situatia
persoanelor cu alti cetitenie;

g) copia cametului de muncj §i, dupl caz, o adeveringii care si ateste vechimea in specialitatea
studiilor (ulterior datei de 01.01.2011 vechimea se probeazl cu adeverima eliberatd de
angajator), conform modelului anexat;

h) declarafie pe propria rispundere ci nu i-a incetat contractul individual de munc, raportul de

serviciu sau contractul de management pentru motive imputabile in ultimii 3 ani, conform
modelului anexat;

I) declaratie pe propria réspundere, prin care se angajeazs, dac3 este cazul, sa renunte la postul
de manager detinut, in conditiile in care este declarat céstigitor in cadrul acestui concurs de
proiecte de management, conform modelulu; anexat;

j) proiectul de management, care trebuie fntocmit §i structurat conform cerintelor din Caietul de
obiective, in format_scris §i in format electronic de tip PDF pe suport CD sau DVD - cu



electronic de tip PDF).

BIBLIOGRAFIE:

a) Constitutia Roméniei, republicati;

b) Legea nr. 334/2002 privind bibliotecile, republicats, cu modificirile si completiirile
ulterioare;

©) Legeanr. 111/1995 privind depozitul legal de documente, republicati;

d) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificrile §i completirile ulterioare;

e) Ordonanta de urgent3 a Guvernului nr, 189/2008 privind managementul instituiilor publice
de culturs, cu modificiirile si completarile ulterioare;

) Ordinul ministrului culturii nr, 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare §i desfigurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-
cadru de organizare §i desfiisurare a evaluirii managementului, a modelului-cadru al
caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-
cadru al contractului de management;

g) Legea nr. 98/2016 privind achizifiile publice, cu modificarile si completiirile ulterioare;

h) Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, republicatsi, cu modificirile §i completirile ulterioare;

i) Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificirile §i completiirile ultericare;

j} Ordonanta Guvernului nr. 51/1998 privind imbunititirea sistemului de finantare a
programelor, proiectelor i actiunilor culturale, cu modificirile gi completirile ulterioare;

k) Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar
preventiv, republicatl, cu modificirile §i completérile ulterioare;

) Legea nr. 273/2006 privind finanfele publice locale, cu modificérile §i completrile
ulterioare;

m) Legea nr. 32/1994 privind sponsorizarea, cu modificirile si completérile ulterioare;

n) O.S.G.G. nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitiitilor
publice; a B a

VICEPRESEDINTE,
CALIN GRATIAN GAL,

I o,

('



Domnule Pregedinte

Subsemnatul/Subsemnata,  ...........ooceeeeereeeeeee oo ,  cetdfean
roman, fiulffiica lui .............ceeeveereeinnnnn, giala ... , Ndscut/néscuts la data
de ..., ™ ey, U dOMciliul | Tn

..., legitimat/legitimatd cu

prezenta vé rog s&-mi aprobati participarea la concursul de proiecte de management organizat

pentru ocuparea postului de manager al

Date de contact:
e @&-mail:

o telefon mobll:

Declar c& am luat la cunostint3 si am Tnteles faptul c& datele mele cu caracter personal vor fi
utilizate de cétre Consiliul Judetean Bihor in cadrul concursului de proiecte de management, in
itate vederile O Y B priving anagemes ] i "r .de

rile si completirile ulteriore.

Inteleg si sunt de acord ca Consiliul Judefean Bihor s3 péstreze datele personale colectate
pentru o perioad& de 10 ani, in conditiile prevazute de Legea Arhivelor Nationale nr.
16/1996, republicatA.

Data, Semnétura,



Denumire angajator
Date de identificare ale angajatorului (adresi complets, CUT)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr.de inregistrare
Data inregistriirii
ADEVERINTA
Prin prezenta se atesty faptul ci dl/d-na..........ooooooovvon., s posesor al B.L/C.L....uueecrrrrrnnne ,
T o t: N R (| S R 51\ ) ,» 8 fost/este angajatul ...................... , In baza actului
administrativ de numire nr.................. y/contractului individual de muncd, cu normi intreagi/cu timp partial
de.......... ore/zi, incheiat pe durati determinatéi/nedeterminaty, fnregistrat in registrul general de evidentii a salariatilor
(V15 1 R S » In functia/meseria/ocupatia de ........oooeeemrerenneesrvesn,
Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de
muncé/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel oo, , in specialitatea..........c..ocerenn.

Pe durata executdirii contractului individual de muncl/raporturilor de serviciu, dl./d-
- O a dobéndit:

- vechime in specialitatea studiilor: .................... ani..........e. lumi.......... zile.
Pe durata executiirii contractului individual de munc#/raporturilor de serviciu au intervenit urmitoarele
mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munc#/raporturilor de serviciu):

Nr.| Mutatia Data Meseria/functia/ocupatia cu | Nr. si data actului pe baza
crt | intervenits indicarea clasei/gradatiei céruia se face
| profesionale inscrierea 5i temeiul legal .
L1 |' | |
In perioada lucratd a avut........................ zile de concediu medical gi ................... concediu fird plati.
In perioada lucrats, d-lui/d-nei........................ nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinar¥/ i s-a
aplicat sanctiunea disicplinari..................oconn......

Cunoscéind normele penale incidente fn materia falsulyi in declaratii, certificim c datele cuprinse in
prezenta adeverints sunt reale, exacte §i complete.

Data

Semniitura reprezentantului legal al angajatorulyi,
Stampila angajatorului
1. prin raportare la Clasificarea Ocupatiilor din Roménia gi Ia actele normative care stabilesc funetii

2. ge va indica nivelul de studii (medin /superior)
* - persoans care potrivit legii /actelor juridice constitutive/altor tipuri de acts logale reprezintd angajatorul In relatiile cu tertii



DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/SubSemMNata, .........c.eceeveeeceereeeeeesnee e ,
cetédfean roman, fiulffiica Iui ...................ovoveeer siala.....vrvemnnnn. ,
nascut/ndscuts la data de n
....................................................... , cu domiciliul n
legitimat/legitimats cu .................. seria ................ 1] , CNP
................................................................... , cunoscénd prevederile art. 326 din

Codul penal cu privire la falsul in declaralii declar prin prezenta, pe propria

réspundere, cé nu mi-a incetat contractul Individual de muncé, raportui de
gerviclu sau contractul de management pentru motive Imputablle, in ultimii

3 ani.

Data, Semnétura,



DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/SUbSEMNELR, ..........uu.cerrseceseeceeresnssee e eeesesssmss , cetédtean
roman, flulffiica Iui ........c..coveerevmuirvnnnnn, siala.......ovevvvveecnen, » Nascut/ndscuts
la data de ... TN oo , cu domiciliul

n P e e e, [€QITMatTegitimats
CU rirevrnie seria ... . e, ,
CNP e et e e , cunoscéind prevederile art. 326 din
Codul penal cu privire la falsul in declaralii declar prin prezenta, pe propria
r&spundere, c¢& vol renun la ostul de manager detinut

- In_conditille in care sunt

declarat/declarats céstigitor/cégtiglitoare la concursul de proiecte de
management organlzat pentru ocuparea postulul de manager

Data, Semnétura,



